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Infirmièr(e) de coordination (IDEC) en EHPAD
Description
L’UMCS a pour vocation de créer et de gérer des Services de Soins et
d’Accompagnement Mutualistes (SSAM), de mettre en œuvre une action sanitaire,
sociale et culturelle, d’assurer la protection de l’enfance, de la famille, des
personnes âgées, dépendantes ou handicapées et de développer une politique
active de prévention. Elle est la seule structure régionale à proposer une filière
sanitaire et sociale complète et un accompagnement à toutes les étapes de la vie,
de la pouponnière à la maison de retraite. Avec plus de 30 services et 20
établissements, l’UMCS se positionne aujourd’hui, après les hôpitaux publics,
comme le 2ème acteur de santé de toute la région Corse. Elle offre une très grande
diversité de services : protection de l’enfance, crèches, centres dentaires et
optiques, centres de santé polyvalents, consultations médicales et paramédicales
variées, soins et accompagnement à domicile, Hôpital à domicile, Établissements
d’Hébergement pour Personnes Âgées Dépendantes (EHPAD). La pluralité de son
offre, son étendue géographique, la complémentarité de ses activités, fait de
l’UMCS un partenaire décisif et incontournable pour les responsables de
l’organisation de la santé en Corse.

Responsabilités

Missions principales

Sous l’autorité du responsable de site, vous assurez la coordination et l’organisation
des soins au sein de l’établissement :

Organiser, coordonner et superviser l’activité de soins
Évaluer la situation des résidents et contribuer à l’élaboration des
diagnostics infirmiers
Élaborer, mettre en œuvre et suivre les projets de soins individualisés
Coordonner les relations avec les professionnels de santé internes et
externes
Participer à la gestion administrative et organisationnelle du service
Contribuer à la gestion des ressources humaines en collaboration avec le
responsable de service :
participation au recrutement
accompagnement, formation et évaluation des équipes soignantes
Assurer la mise en œuvre et le suivi des dossiers administratifs et de soins
des résidents
Informer et accompagner les résidents et leurs familles sur l’organisation du
service et ses missions
Animer et piloter les équipes soignantes en collaboration avec le
responsable de service
Participer au contrôle et à l’amélioration continue de la qualité des soins

Qualifications
Diplôme requis : Infirmier Diplômé d’État (IDE)

Permis B

Organisme employeur
UMCS

Type de poste
Temps plein, CDI

Lieu du poste
Levie

Date de publication
15 janvier 2026

UMCS Site
https://www.umcs.fr



Bonne connaissance de la réglementation du secteur médico-social

Capacités d’organisation et de coordination

Excellentes qualités relationnelles et sens de l’écoute

Esprit d’équipe et sens des responsabilités

Bonne communication, disponibilité et engagement professionnel
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